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U kunt hier de werkgever, het boekjaar en de datum
opgeven die als standaardwaarden gebruikt zullen worden,

0 2- *
* @% % A
*
"/
B % ' !
4 Wijzigen werkgever ﬂ

Boekjaar: [ 3 |2DDS |2DDS

¥ Toepassen tidsinteryal

[o1-01-2008 j
[23-07-2008 j

D atunn war: Dratunn tinn:

Peildatunm:

[31-12-2008 j

WWerkgever | ILDnnservice B

]S Annuleren
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4 Aanpassen selectiescherm

Bezchikbare velden Geselecteerde velden

‘Werknemer naam
¢ | |'werknemer
Zoeknaam
Telefoon
BSM/Sofinummer

Ok I Annuleren |

55



4 Selectie Werknemer {U4000 - Loonservice B¥) (18) valuta = Euro's - |EI|£|
Woonplaats ¢

werknemer
oonplasts:

Wioonplasts: ABC

Winonplaats: Borne

Winonplasts: Enscheds

Wioonplaats: Haakshergen

Winonplasts: Hengelo

Wioonplaats: Hengelo (0w

Wioonplasts: Lonneker

Winonplaats: Lopik

[= Wioonplasts: Cldenzaal

080 Huis in het YWeld, T. Huis 0541- 255425 158595738
ooy Pieterman, &.C. Pieterma 0541 -422650 0515743551

Zoeknaam Telefoon BEMSofinummer

Werknemer naam ¢




/

4 selectie Werknemer (U4000 - Loonservice B¥) (18] valuk

Woonplagts o
Wierknemer naam ¢

Werknemer

Zoeknasm Telefoon BSMESofinummer

Wioonplssts:
WWoonplasts:
Woonplasts:
[=] woonplssts:

VWioonplests:
WWioonplasts:

ABC

: Borne

: Enzschede

: Haskshergen
: Hengelo

E| Werknemer naam: Dent, S.T.U.

:Woonplaats: Hengelo Derit

Lf=] WiErknEmEr nEam: Meentink, TF.

074 2589632 328595718

a0 heertink 074- 2355542 122483315
=] Wverknemer naam: van Mitlo, DF.
ong Mirla 074 - 2366531 072877066

Woonplasts: Hengelo (O
Wioonplasts: Lonneker
VWoonplasts: Lopik
Woonplasts: Oldenzasl
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4 Onderhoud Werknemer Algemeen

Werkgever: [ 3 ILDnnsewice Bv [EURO'S)
Wertknemer: |
¥, Algemesn | ¥ Adressening | ¥, Reqistratie | Eetaalivijze |

Geboorte naar: I Yoorvoegzels: I
Yoorletters: I Waornaar: I Roepnaar: I

Parther naam: | Woorvoegszels: I
Gebruik naan: j Zoeknaam; I

|
Geboortedatur: |31-12-E|E|E|E| j Geslacht: e Mani “rouw
Overijdensdatunm: |31-12-E|E|E|E| j ESM/Safinr: |
Aanhef: I j Titel woor: I j Titel na: I j

—Adreszening —Pazfatao
% Ades ™ Telecommunicatie [~ Tonen
Oll @I A ] I
7" n < _6D
"
$ %

57



4 Onderhoud Werknemer Algemeen -
Werkgever: [ |U4DDD |Unit 4 flgemesn [ELURO'S)
“Werknemer: [ 2 |DDB |Engbersen,W.E.
Algemeen LAdressering | Reqistratie | Betaalwize
 Adres
’ll J n (
"
8" - |
n J !ll @ IAII D
5 n " % *
'@ Al! P3
< ?& P

4 Onderhoud Werknemer Algemeen

YWerk.gewver: 3 |L|4EIEIEI ILu:u:unsewiu:e BV [ELRDO'S]
Werknemer; 3 IEIEIEIEI Itest, T.
&lgemeen | Adressening | Fegistratie ¥, Betaalwijze |

Prioriteit | Ingangsdatum | Betaalwiize  |Rekening |Bedrag (Lo Organizatie | Begunstigee | O

Ingangsdatur:  [07-01-2008 - Einddatum: [3112-9933 -
Orgarisatie: B | |
B etaalwijze: IE ankrurmmer j Eegunstigds: I
A ekeningnurmmer; |1 23456739 Ywoonplaats: |
Bedran: | 0,00 Land: | j
Looncomponent; | j Swiftadres: |

Ornzchrijing 1: |

Omzchrijving 2 |

59




S55"E

5&"% '
50">

YA
P %

59" : @ A"



58

5"

&ll
Oll
7"

J |
@ A* @' A
@ A Hi
i o A *
@ A Hi
3

5SA

4 Onderhoud Werknemer Algemeen
Werkgever: [ 3 ILI4IZIIZIIZI ILu:u:unservice BY [ELRO'S]
Werknemer: [ ] |EIEIE|S |test, T.

Algemeen | Adrezzenng | Fegizstratie

B etaalwijze

1|01-0 i | Gironummer

Prioriteft |Ingangsdstum | Betaalwize |(Rekening

Eledrag L

Qrganizatie Elegunstigde o}

¢ | De

N T e P O

Ingangzdaturm: |D1 -01-2008 j

Organizatie: [ |

Betaalwijze: IGirunummer -

Rekeningrummer: ISE?EE432'|
Bedrag: | 0,00

Laoncompanent: I j

Einddatum: 31123399 -
Begunstigde: IIn cazzo BY

“wioonplaats: I.t'l'«rnhem

Land: INederIand j
Swiftadres: |

Ormzchrijving 1:

Omzchrijving 2

IDebiteurennr. 12345




4 Onderhoud Werknemer Dienstyerband B

Wwherkgewver:
Werknermer

Dienstverbs

Draturn it di

Dietsty

Contract:
Ornzchrij
D atum in
Ancignnil

Type diel

Daturn wi

& Nieuw dienstverband

Met deze funchie kunt u nieuwe dienstverbanden vastleggen voor nieuwe werknemers of op
baziz wan Eerstedagsmeldingen nieuwe werknemers en disnstverbanden aanmaken.

wl'erkgever:

Op bagig wan:

B |U4000
% werknemer

IUnit 4 Algemeen
" Eerstedagsmelding

Werknemer | Werknemernaam | G eboortedatum | BSM/S ofinummer

9993 Test,

—Dienstverband

31-12-3339

Contractnr;
Ornzchrijpving:

Draturni in dienst:

1

I‘Jast dienstverband

01122009 ~ |

Ancienniteit:

01122009 |

—algemesn
Model:

Adm. eenheid;
Lonerssoort:

Fizcaal jaarloon:

k|

b |

|Llnit 4 Algemeen 074754654101

IMaandIonel

I 30000

El

o Annuleren

Sl

%
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4 Onderhoud Werknemer Dienstverband

‘werkgever:
“Werknemer:

Dienstverband:

B |L4000 JUrit 4 Algemeen [EURO'S)

| JEEEE] Test.

ID j Ingangzdatum: ID‘I-D‘I-2DDS j

D atum in dienst:

ID‘I-DE-EDDSj Uit dienst: |31-12-9999j

[ratum in dienst:

Ancignniteit

Tupe dienstverband m.i.v.: |D1 -01-2009 j Type: IHoofd

¥, Dienstverband | Jaargegevens I Algemeen | Arbeidsovereenkomst S alariering Fiscaal |
Contractnr: |2
Omachrijving: |\-"ast dienstverband

[or-05-2003 - |
[or05-2003 ~ |

Draturn vit disrst:

|31 -12-2009 j Reden: ID ntslag gekregen j

Overig

5&"$

50" @

A H

57" * |
4 Onderhoud Werknemer Dienstyerband |
werkgever: b [U4000 JUrit 4 Algemeen [EURD'S)

‘wierknemer: [ 3 |9999 ITest,

Dienstverbatd:

ID j Ingangzdaturn; ID‘I-D1-2DDS j

‘ Boekjaar: I 2009
Dienstverband BJaalgBQBVBnS | Algemesh | Arbeidzoversenkomst Salarigring Fizcaal |
Boekjaan |2DDS j
Lonerzzoort: |Maandl0ner -

Fizzaal jaarloon:

| EE /7 Berckenen P% [ 100000 *P [ 12 +Rz[ e000

/

ey
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5"%? b+, I
58"? +, @ A"
< S
8S |

"J # I
Werkgever: b [U4000 JUnit 4 Algemesn [ELRD'S)
Werknemer: [ 3 ISSSS ITest,
Dienstwerband: ID j |ngangsdatum: |D1 -01-2009 j
Wiziging per. [01-022008 | Einddatur:  [S0047007 + | Reden widging | -
Dienstverband Jaargegevens ¥, Algemeen | Arbeidzovereenkomst I S alarigring Fizzaal |
/
Madel; L] |
Administratieve eenheid: |D1 IUnit 4 Algemesn 071475465410
Uitvoeringsinstantie: [ 3 I I
Sector: » I I
Bedriffstak: [ I I
Cam [ 3 |E|989 |I3EEN REGULIERE CAQ%aM TOERASSING
Beroep: [ |AAE |Administlatief medewerker
Functie: [ 3 |adm |Adm. medewerker
Afdeling: B |2DM Jscminisuatie
k.ostenplaats: [ I I
¥.ostendrager: [ I I
Jourm, afwiking: I j
O erig
5|| *
n I P J ]

&" - =]

$ %
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4 Onderhoud Werknemer Dienstyerband x|

Werkgever b |U4000 | Unit 4 Algemeen [EURD'S]
werknemer: [ 3 |9999 ITest,

Dienstverband: ID j Ingangsdatum: |D1-05-2DDS j
Wiiziging per: dm-uEguus j Einddatum:  [31-12.9333 j Reden wiziging | j

Dienstverband / Jaargegevens | Algemeen ¥ Arbeidzovereenkomst | Salariering | Fiscaal |

L atum in dierst: |D1-DE-2EIEISj Uit dienst: |31-12-2009j Mumrmer ink. verh.: |
Ancignniteit; |D1-DE-2DDS j Shahusz: IActief j

Soor contract [Bepadlde id | Proettid -

Soort contract einddatunn: |31-12-2E|E|9j Walgnr: |1 j Proettijd einddatun: |3‘|-‘|2-9999j
—Arbeidspatroon

[¥ ‘Vastpatroon Uren per week [ulltime]: I 40,00 Per Maand ren: I 174.00
Contract uren per week: I 40,00 Dagen: I 21,75

Cyclus: & 1 week 2 weken  3weken 4 weken Percentage parttime: I 100,000

Cycluz Mal Dif wo| Da ki Za|  Za Tot|
Week 1) 800 800 800 800 ﬁ oo o000 40000
Wesk 3 tinder dan Sidan pre

‘wieek 3 Default salarizdagen: IGewelkt j

wieek 4

Cvering

&"J + I

&5" I

&"J P D I

&&" ' @%
A I

&0" ' I

&7 =]
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4 oOnderhoud Werknemer Dienstverband

Wwierkgever [ 3 |U4EIEIU

IUnit 4 Algemeen [ELRD'S)

WWerknemer:

Dienztverband:

P 3939 [Test,

ID j |ngangsdatun: ID‘I -05-2009 j

Wijziging per: wj Einddatum: mj Reden wiiziging:l
Dienstverband | Jaargegevens | Algemeen | Arbeidzovereenkomst | Salarigring
—Loonbelaztingtabel
T abel: I\N’itte tabel j Fizzaal jaarloon: | 30000
Hetfingskarting: IGeen karting berekenen j Percentage BT loonhef: | 42,000
W akantiebon: IG een j
Arbeidzgehandicapten: IG een arbeidsgehandicapte j
Herleidingsregel: [ 3 | |
Code tabel: [ 3 |D12 |Witte maandtabel zonder herleiding
—Coderingen
[agtabel; IAutomatisch j [~ AlidBT
Afdrachtverminderingen: IEontract basiz j v “oordeelegel
Burgerlijke staat: |D nigehuwd j [ Studentenregeling
Inkarmenzcods: [ 3 I‘I 5 ILoom’saIaris niet higrvoor vermelde werknemers

Orverig

O n % ' *
I
05"/
I '
En
5" % '
2 |
” | "l
"E
* " % P

$ %



Met deze functie kunt u een werknemer ophieuw in diehst nemen.

Crverig

Werkgaver: b |U4000 JUrit 4 Algemeen

Op basis van: & Wietknemer " Eerstedagsmelding

Werkhemer |Werknemernaam |Geboortedatum |BSNa’Sofinummer |A
080 Dudeck, V.R. 26-06-1976 B28739897
090 Tiesten, &R, 24-05-1972 B4EE54746
9939 Test, 31-12-9939

—Dienstverband

Contractnr: |2

Omschripving: |\u"ast dienstverband

Dratum in dienst: Ancienniteit:

[o1-05-2009 = |

[o1-08-2008 - |
—Algemeaen

odel: [ ] I‘I I

Adm. eenheid: P |D1 IUnit 4 Algermneen 074754854107

Lonerszoort: |Maandl0ner

I 30000

Fizcaal jaarloon:

E|

¥ Regelingsn ete. avernemen van vorig dienstverband

Annuleren
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4 Onderhoud Werknemer Dienstverband

Werkgever P 4000 JUnit 4 Algemesn [EURD'S)
‘wietknemer: [ 3 ISSSS ITESL
Dienstverband: |1 w | Ingangzdatum: |D1 -12-2009 j
__| Uit dienst: Imj
Dienstverband | Jaargegevens | Algemeen | Arbeidsoversenkomst S alarigring Fizzaal |
Cantractnr: |2
Omzchrijving |2
Datum in dienst: [irz-2009 - |
Ancignniteit: |D1 -05-2003 j
Type dienstverband m.iv.: |U1 -12-2009 j Type: Sub
Diaturn it disnst: [31123383 v| Feden: -
$ n
/ *
' "
5" J @/ A 1 1
"
" E ' '
@' Al
&n J '
F
werkgever: b |U4000 JUrit 4 Algemeen [EURD'S)
Salaris: |F'eri-:del-:c-n j
D abum vanal: ID'I -01-2009 j
__— _‘,IV Wijziging per: [15-12 2008 j
Werknemer | D Ingangsdatum| Einddatum| Waarde| Sooltl Maarn
0ns 0 m-0-2009 21-12-9939 4077.28 Bruto Langebert, 5.,
00& 1} 01-01-2003 31-12-3933 1338.60 Bruto Kievit, 5
07 1] 1-01-2009 21-12-9959 1398,60 Bruto | Pieterman, A.C.
([0 1} 01-01-2009 31-12-3933 184950 Bruto' Engbersen, W.E.
003 1] 1-01-2009 21-12-9959 1398,60 Bruto Mirla, D.F. van
011 1} 01-11-2009 31-12-3933 3225,00 Bruto Micolazen, P.
+[3333 0 15-12-2009 31-12-9559 2600, 00 Bruto Test,

$ %
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Oll
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igen werknemersalaris

werknemers

. x|

et behulp wan deze wizard worden dienstverband gegevens gewijzigd bi &2n of meerdere

[~ Weelvoud van

K.olom: IPeriDdeIcn:-n j
—Mutati

Soort; " Overschrijven ™ Wermenigvuldigen O Bijtellen/aftrekken

‘aarde: | 102500
—Mutatie afronden

tethode: IHekenkundig afronden j

—hdutatie conditi

[+ Ingangsdaturn

[~ Huidige waarde in acht nemen

|
[o1h12-2009 ]

< Yorige Wolgende » Wallooien Annuleren
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Acties

Dupliceren

Yersiideren
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4 Onderhoud Werknemerregelingen x|
werkgever. b |U4000 |Loonservice BY [EUROD'S)
Werkhemer: [ |DEI2 |Hnogstraten,.~'—\.
Dienstverband: ID j
Tariewen | Beztanddelen | Looncomponenten | W aarden | Rubrieken | 1 | » |
U4BELO1 BEL - Loonheffing Ingangsdatum | Tariefgroep | Begrenzingsmethode | Begrenzen BT| Gemoedshezs | Pal
LI4BEL21 BEL - Spaarloonregeling 01-01-2006 YCR-Grondslagaany | Inhouden tot m| Moy i
U4BELS1  BEL - Z%\W kijdrage hoog
U4BELGZ  BEL - 2% wergoeding hon | L4 4
U4LN&GO1  BEL - Loonaangifte o -
U4RESDZ  RES - Vakartiegsld DOmszchrifving: |BEL - Loonheffing
J4RES11 RES - Wakantiedagen § -ure Ingangzdatum: |E|1 -01-2006 j Einddatum: |31-1 2-9993 j
45403 SV - Sociale verz, GAK T ariefgroep: I j W] [ e
45411 SV - Wachtoeldfonds B . hade:
L4512 2V - Werklnashaidsvwet egrenzingsmethode: |VEH-Grundslagaanwas [Cu j
U413 SV - Wit arbeidsongesch. | Begrenzen BT |Inhnuden bk FrawirnLm j
L4516 SV - Ziektewset Gemoedsbezwaren: |N.v.t j
4524 SW - Uniforme premie Wag .
Leeftijd vanaf: | 0 | j
Leeftid tat [ o |
Palisrurmrmer: |
4| | LI Ingangsdatum: I j Wervaldatum: I j
6. J I
7. ' [
8 - 1 n
1 " -
' I
9. J ' |
10.! I
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